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TRUSKAVOS KULTŪROS CENTRO 

2023 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ATASKAITA 

 

VEIKLOS APŽVALGA  

Truskavos kultūros centras dalyvavo įgyvendinant Kėdainių rajono savivaldybės 2023–2025 

m. strateginio veiklos plano 05 programos „Kultūros veiklos plėtra“ 03 tikslo „Sudaryti sąlygas 

krašto bendruomenei dalyvauti kultūrinėje bei kūrybinėje veikloje“ 01 uždavinio „Užtikrinti 

efektyvią rajono kultūros centrų veiklą, vykdyti organizuojamų renginių informacijos 

sklaidą“ priemones: 

01 Organizuoti ir užtikrinti kultūros centrų ir jų skyrių veiklą. 

02 Organizuoti valstybinių, profesinių švenčių, atmintinų dienų minėjimus, įvairius renginius 

bendruomenės poreikiams tenkinti. 

03 Kompensuoti kultūros įstaigų darbuotojų važiavimo į/iš darbo išlaidas. 

Įgyvendinimo pradžia – 2023 m. sausio 1 d., pabaiga – 2023 m. gruodžio 31 d. 

Truskavos kultūros centras (toliau – Kultūros centras) atlieka Truskavos seniūnijos visų 

socialinių grupių bendruomenės narių kultūrinių poreikių tenkinimo ir kultūrinės edukacijos funkciją. 

Kultūros centro pagrindiniai uždaviniai – pasiūlyti bendruomenių interesus tenkinančius kultūrinius 

produktus, plėtoti mėgėjų meno kolektyvų veiklą, aktyvinti etnokultūrinę ir edukacinę veiklą, skatinti 

naujų veiklų atsiradimą, užtikrinti profesionalaus meno sklaidą.  

Pagrindiniai veiklos principai: teikiamų paslaugų kokybė ir įvairovė, patirtis ir tradicijos, 

bendravimas ir bendradarbiavimas, materialinės bazės stiprinimas. Siekiant sudaryti sąlygas 

gyventojų saviraiškai, kultūriniam bendradarbiavimui, kultūros ir meno darbuotojai buria juos į 

įvairius mėgėjų meno kolektyvus. 

Visi kultūros ir meno darbuotojai 2023 m. turėjo puikią galimybę kelti savo profesinę 

kvalifikaciją įvairiuose LNKC organizuojamuose nuotolinio kvalifikacijos tobulinimo kursuose bei 

pasirinkdami kitus seminarus pagal Lietuvos nacionalinės Martyno Mažvydo bibliotekos parengto 

projekto Kompetencijų ugdymo ir kultūrinės edukacijos centro pasiūlymus pagal savo darbo 

specifiką.  

Pagrindinis dėmesys skirtas tautinės ir pilietinės savimonės ugdymui, etninei kultūrai, 

profesionalaus meno sklaidai, edukacinėms veikloms. 

Truskavos kultūros centre 2023 metais dirbo 10 darbuotojų, iš jų 7 kultūros ir meno 

darbuotojai. Bendras etatų skaičius – 5,5, iš jų – 4 kultūros ir meno. 

Kultūros centre veikė 6 mėgėjų meno kolektyvai ir 1 būrelis. 2023 metais Kultūros centro 

mėgėjų meno kolektyvuose dalyvavo 55 dalyviai.  

Kultūros centras 2023 m. suorganizavo 84 renginius: šventes, minėjimus, festivalį, koncertus, 

spektaklius bei kitokio pobūdžio renginius savo krašto žiūrovams: 

Kultūros centro kolektyvai surengė 21 koncertą, iš jų 12 koncertų išvykose, dalyvavo 1 

tarptautiniame festivalyje, 9 koncertai kultūros centre. 

2023  m. suorganizuota 17 profesionalaus meno renginių: 5 išvykos į teatrus, 6 koncertai ir 

spektakliai kultūros centre ir 6 parodos. 

Kultūros centras organizavo 15 valstybinių švenčių ir atmintinų dienų paminėjimus: Sausio 

13 d. akciją „Atmintis gyva, nes liudija“ , Lietuvos valstybės atkūrimo dienos minėjimą ir Naisių 

teatro Kijevo Muzikos akademijos studentų ukrainietiškų dainų koncertą, Lietuvos nepriklausomybės 

atkūrimo dienos paminėjimą, Gedulo ir vilties dienos minėjimą prie paminklo tremtiniams ir 

politiniams kaliniams Truskavoje, Valstybės (Lietuvos Karaliaus Mindaugo karūnavimo) dienos 

minėjimą, paminėtos Lietuvių kalbos dienos renginiai, organizuoti renginiai vaikams ir kt. 

Organizuota 12 etninės kultūros renginių, iš kurių dvi svarbiausios edukacinės veiklos: užuolaidėlių 



karpymas muziejaus „Seklyčia“ langų papuošimui ir 1961 metų skrynios restauravimas. Kultūros 

centras organizavo 13 edukacinių renginių, iš jų: 3 edukacinės veiklos vaikams „Žodžių medis“, 

„Vaidiname pasaką“, „Žaidžiame teatrą“. Didžiulis bendruomenės susidomėjimas 2023 m buvo 

lipdyba iš molio ir šamoto (surengtos 2 parodos ir pagaminti suvenyrai bei padėkos Kultūros centre 

koncertuojantiems kolektyvams). Pirmą kartą surengta Truskavos seniūnijos įstaigų, bendruomenės 

centrų Kalėdinių eglučių paroda.  

Suorganizuoti tradiciniai ir pramoginiai renginiai, šventės bendruomenės poreikiams tenkinti: 

tradicinis regioninis festivalis „Prie Vermenos“, skirtas Tarptautinei šokio dienai, vidurvasario šventė 

„Slaunasai žolyne, rugeli“, šventė senjorams „Ruduo ir muzika“, ansamblių šventė „Dainoje randu 

draugus“, vokalinio ansamblio „Verdenė“ išleistos kompaktinės plokštelės „Ko nedainuoti, jei širdis 

dainuoja“ pristatymas, Kultūros centro mėgėjų meno kolektyvų šventinis koncertas Truskavos 

miestelio šventėje, Eglutės įžiebimo šventė ir kt. 

Kultūros centro kolektyvai dalyvavo respublikiniuose, regioniniuose renginiuose: merginų 

liaudiškų šokių kolektyvas „Vermenėlė“ – regioniniame festivalyje „Šoku Lietuvai“ (Pasvalyje), 

„Pakol jauni“ (Biržuose), „Prie Vermenos“ (Pavermenys), pagyvenusiųjų šokių kolektyvas 

„Vermena“ – tarptautiniame festivalyje „Tokie skirtingi mes esame“ (Ryga), Lietuvos vakarų dainų 

šventėje (Klaipėda), Truskavos miestelio šventėje, regioniniame festivalyje „Prie Vermenos“, 

regioniniame festivalyje „Trepsis“ (Panevėžys). Vokalinis ansamblis „Verdenė“ surengė 6 koncertus, 

folkloro ansamblis „Vermena“ – 6 koncertus. 

Vasaros metu renginiai vyko Truskavos miestelio parke, Truskavos miestelio skulptūrų parke, 

buities ir kraštotyros muziejaus „Seklyčia“ sodelyje, Petkūnų bendruomenės centre. 

Ypatingas dėmesys skiriamas Truskavos kultūros centro veiklos viešinimui. Apie renginius 

skelbiame socialiniame tinkle „Facebook“ bei internetinėje svetainėje www.truskavoskultura.lt. 

Svetainėje reguliariai atnaujinama informacija, pateikiama savalaikė medžiaga, aiškios nuorodos. 

Seniūnijos teritorijoje kabinamos afišos, rašomos žinutės, primenama apie renginį skambinant 

telefonu. 

2023 m. išliko glaudus ryšys ir bendradarbiavimas su rajono seniūnijomis ir visuomeninėmis 

organizacijomis, kuriose gilios tradicijos, vietos bendruomenių vieningumas, savitarpio supratimas. 

Taip pat pratęsta bendradarbiavimo sutartis su Panevėžio kultūros centru, Paįstrio kultūros centru ir 

J. Miltinio dramos teatru. 

 

 

 

                                                 ______________________________ 
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Skirti 2023-

ųjų metų 

asignavimai, 

Eur 

Panaudoti 

2023-ųjų 

metų 

asignavimai, 

Eur 

Proceso/indėlio vertinimo kriterijai 

Pavadinimas 

P
la

n
a

s 

F
a

k
ta

s 

Nukrypimų 

nuo plano 

priežastys 

ir/ar tolesni 

veiksmai, 

komentarai 

Kultūros veiklos plėtra       

03 Sudaryti sąlygas krašto bendruomenei dalyvauti kultūrinėje bei kūrybinėje veikloje 

03 01 Užtikrinti efektyvią rajono kultūros centrų veiklą, vykdyti organizuojamų renginių informacijos sklaidą 

03 01 01 Organizuoti ir 

užtikrinti 

kultūros 

centro veiklą 

1 Organizuoti ir užtikrinti kultūros 

centro darbuotojų darbą 

Direktorius SB 122 948 122 948 Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų lankytojų 

skaičius 

4 500 4 127 Neįvykdyta 

Mažėjantis 

gyventojų 

skaičius 
2 Užtikrinti kultūros centro 

aplinkos aptarnavimą ir aprūpinti 

būtinomis darbo priemonėmis 

Direktorius 

3. Kelti darbuotojų kvalifikaciją Direktorius 

03 01 02 Organizuoti 

valstybinių, 

profesinių 

švenčių, 

atmintinų 

dienų 

minėjimus, 

įvairius 

renginius 

bendruomenės 

poreikiams 

tenkinti  

1 Organizuoti valstybinių švenčių, 

atmintinų dienų minėjimus 

Renginių 

organizatorius, 

meno vadovas, 

dailininkė 

SB 10 000  10 000 Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

 

18 15 Neįvykdyta 

2 Propaguoti profesionalųjį meną Direktorius, 

dailininkė, renginių 

organizatorius 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

11 17 Įvykdyta 

3 Skatinti ir ugdyti meninę veiklą, 

telkti įvairių žanrų mėgėjų 

kolektyvus 

Direktorius, 

kolektyvų vadovai 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

20 21 Įvykdyta 

4 Skatinti ir puoselėti etninę 

kultūrą, vietos tradicijas 

Direktorius, 

renginių 

organizatorius,  

meno vadovas 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

12 12 Įvykdyta 

5 Organizuoti įvairius renginius 

bendruomenės poreikiams 

tenkinti 

Renginių 

organizatorius, 

meno vadovas 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

16 35 Įvykdyta 

6 Organizuoti veiklas, skirtas vaikų 

ir jaunimo užimtumui 

Dailininkė, meno 

vadovas 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

4 5 Įvykdyta 

03 01 03 Kompensuoti 

kultūros 

įstaigų 

darbuotojų 

važiavimo į/iš 

darbo išlaidas 

1. Kompensuoti kultūros įstaigų 

darbuotojų važiavimo į/iš darbo 

išlaidas 

Direktorius SB 2 899 2 899 Darbuotojų, 

kuriems 

kompensuojamos 

išlaidos, skaičius 

6 6 Įvykdyta 

03 01 Iš viso uždaviniui 135 847 135 847     

03 Iš viso tikslui 135 847 135 847     

Iš viso programai 135 847 135 847     

Iš jų:       



 

 

SAVIVALDYBĖS LĖŠOS 
135 847 135 847     

Savivaldybės biudžetas SB 135 847 135 847     

Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SBVB       

Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos AA       

Iš pajamų už suteiktas paslaugas lėšos ĮP       

Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF       

Skolintos lėšos SK       

Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPP       

KITOS LĖŠOS       

Europos Sąjungos lėšos, užsienio fondų lėšos ES       

Valstybės biudžeto lėšos VB       

Privačios – investuotojų lėšos PR       

Kiti finansavimo šaltiniai KT       

 

 

 

 

 


